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1. Strategieentwicklung: Internationaler Rahmen

Agenda 2030 – SDGs UNESCO 

Weltaktionsprogramm

(WAP) Bildung
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(WAP) Bildung

für nachhaltige

Entwicklung

(2015–2019) 



1. Strategieentwicklung: Prozesse in NRW

• Koalitionsvertrag 2012–2017: Landespolitik orientiert sich am Leitprinzip der 
nachhaltigen Entwicklung; Bildung als Schlüssel für eine global nachhaltige nachhaltigen Entwicklung; Bildung als Schlüssel für eine global nachhaltige 
Entwicklung

• Ende 2012: Einrichtung einer BnE-Agentur 

• Einbeziehung der Fachöffentlichkeit und Zivilgesellschaft

• Kabinettbeschluss vom 26.01.2016
Verabschiedung der Landesstrategie „Bildung für nachhaltige Entwicklung –
Zukunft Lernen NRW (2016-2020)“
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1. Strategieentwicklung: Prozesse in NRW

Kabinettbeschluss vom 14.06.2016:

Verabschiedung NRW-NachhaltigkeitsstrategieVerabschiedung NRW-Nachhaltigkeitsstrategie

BNE als Querschnittsaufgabe:

„Erfolge in den Handlungsfeldern der Strategie hängen auch 
davon ab, inwieweit es gelingt, BNE in den nächsten Jahren 
zu verstetigen, zu intensivieren und zu verankern.“ (S. 9)
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2. BNE-Strategie: Ziele für alle Bildungsbereiche

1. Verankerung von BNE in den politischen und rechtlichen 
Rahmenbedingungen der Bildungsbereiche

2. Verankerung von BNE in Förderprogrammen des Landes2. Verankerung von BNE in Förderprogrammen des Landes

3. Steuerung und Begleitung der Entwicklungs- und Umsetzungsprozesse

• Partizipation 

• Qualitätsentwicklung 

• Kommunale und regionale Kooperationen im Rahmen von Bildungslandschaften

• Netzwerke, Fortbildungen, Materialien, Forschung, Berichterstattung
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2. BNE-Strategie: Außerschulische Bildung u. Weiterbildung

Ausgangslage

• Gemeinwohlorientierte Weiterbildung: ca. 460 nach WbG NRW geförderte 
Einrichtungen 

• Außerschulische Jugendbildung: 26 Jugendverbände, 22 Jugendbildungsstätten, ca. 
2.200 Einrichtungen der Offenen Kinder- und Jugendarbeit, 60 Jugendkunstschulen

• Weitere Bildungseinrichtungen im Bereich Umwelt, Globales und interkulturelles 

Lernen: u.a. rund 2.000 Gruppen und Initiativen im Bereich entwicklungspolitisches 
Engagement und Globales Lernen

• Bestandsaufnahme MKULNV 2015 im Bereich der außerschulischen UB ergab: 

− ca. 180 Einrichtungen (darunter 10 Einzelanbieter, 11 Landeseinrichtungen, 7 mobile Anbieter, 
37 Biologische Stationen)

− Heterogene Trägerstruktur (Kommunen, Vereine, Verbände, Kirchen, Stiftungen, 
Gebietskörperschaften des öffentlichen Rechts)
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2. BNE-Strategie: Außerschulische Bildung u. Weiterbildung

Maßnahmen, u.a.:

• Einführung eines BNE-Zertifikats als freiwilliges Instrument zur Qualitätsentwicklung und 
Auszeichnung guter BNE-Arbeit

• Verbesserte Transparenz und Ausbau der Förderinstrumente zugunsten von BNE 

• Erarbeitung und Umsetzung eines Fach- und Förderkonzepts zum Aufbau und zur 
Sicherstellung einer Netzstruktur von BNE-/Umweltbildungszentren

• Unterstützung der Weiterqualifizierung von haupt- und ehrenamtlichen Akteurinnen und 
Akteure auf dem Gebiet der BNE

• Integration von BNE in die Kooperationsarbeit vorhandener Netzwerke und 
Zusammenschlüsse 
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3. Umsetzung der Landesstrategie BNE

Schaffung von Arbeitsstrukturen in 2016:

Umsetzung erfolgt nach dem Prinzip der Ressortverantwortung und  interministerieller 
Zusammenarbeit

• Austausch und Koordinierung über einen neu eingerichteten ständigen Ressort-

Arbeitskreis BNE (Vorsitz MKULNV)

• Einrichtung einer „Fach- und Koordinierungsstelle Bildung für nachhaltige 

Entwicklung (BNE-Agentur)“ in der Natur- und Umweltschutz-Akademie NRW (NUA) 
mit Schnittstellenfunktion

– zur Unterstützung der Landesregierung bei der Umsetzung der BNE-Strategie und  
Berichterstattung,

– zur Unterstützung des Transfers von BNE in die Bildungspraxis. 
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3. Umsetzung der Landesstrategie BNE 

„Meilensteine“ in 2016 im Bereich der außerschulische Bildung:

• Freischaltung der Online-Handreichung „Bildung für nachhaltige Entwicklung“ des 
Gesprächskreises für Landesorganisationen der Weiterbildung in NRWGesprächskreises für Landesorganisationen der Weiterbildung in NRW

• Abschluss des MKULNV-geförderten Modellversuchs  „Qualitätsentwicklung in der 

außerschulischen Bildung/BNE-Zertifizierung“

• Integration von BNE in das QM-System nach Gütesiegelverbund Weiterbildung im 
Rahmen eines vom MSW geförderten Innovationsprojektes (Abschluss 1. HJ 2017)

• Neues Förderprogramm des MKULNV zum Aufbau einer Netzstruktur von BNE-/ 

Umweltbildungseinrichtungen
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Modellvorhaben BNE-Zertifizierung

• Start der Modellphase 2014 – Ende 2016

• Gemeinsame Entwicklung von Kriterien in einem 
unabhängigen Fachbeiratunabhängigen Fachbeirat

• 12 Einrichtungen und eine freiberufliche Anbieterin 
wurden zertifiziert

• Aktuell: Übergang in den Dauerbetrieb im Rahmen 
der neuen BNE-Agentur in der Natur- und 
Umweltschutz-Akademie NRW

• Weiterentwicklung von Kriterien und Unterlagen 
basierend auf den Ergebnissen einer Evaluation

• www.bne-zertifizierung.nrw.de
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4. Ausblick

• 2017: Etablierung einer Beteiligungsstruktur der zivilgesellschaftlichen 
BNE-Akteurinnen und -Akteure und Einrichtung einer Austauschplattform 
(u.a. BNE-Fachtag)

• 2018: Zwischenbericht an das Kabinett zur Umsetzung der BNE-Strategie

• 2020: Fortschreibung der BNE-Strategie
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Vielen Dank für Ihre Aufmerksamkeit! 
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