
WARUM EIN BNE-ZERTIFIKAT/GÜTESIEGEL?

ANFORDERUNGEN AN BILDUNGSEINRICHTUNGEN 
FÜR EIN BNE-ZERTIFIKAT/GÜTESIEGEL

Bildungseinrichtungen, die ein zusätzliches BNE-Zertifikat erwerben wollen, können
ihr Zertifikat nach Gütesiegelverbund Weiterbildung durch ein BNE-Gütesiegel im 
Rahmen eines Zertifizierungsverfahrens erweitern.
Die BNE-Spezifikation mit der besonderen Ausrichtung auf BNE ist in das anerkannte 
Qualitätsmanagement-Modell nach Gütesiegelverbund Weiterbildung integriert.

Die Einführung und Umsetzung des Qualitätsmanagement-Modells nach Gütesiegel-
verbund Weiterbildung dient dazu, die Qualität der Bildung/Weiterbildung zu sichern
und zu fördern. Es ist ein zentrales Instrument des professionellen Bildungshandelns.

Das Qualitätsmanagement bezieht sich auf die Umsetzung von allgemeinen 
Qualitätsstandards und die BNE-spezifischen Standards in den Qualitätsbereichen:

  Qualitätsbereich 1  Bildung – das Bildungsangebot
  Qualitätsbereich 2  Personal und Professionalisierung
  Qualitätsbereich 3  Teilnehmende – Teilnehmendenschutz
  Qualitätsbereich 4  Organisation – Verantwortung und Entwicklung
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ZU DEN WESENTLICHEN MERKMALEN VON BNE GEHÖREN

DAS ZERITFIZIERUNGSVERFAHREN

Weitere Informationen rund um BNE finden Sie auf unserer Homepage.

• der Bezug auf Ziele und Grundsätze von BNE
• das programmatische Selbstverständnis, das BNE einschließt
• Themen und Handlungsfelder, die von BNE-Relevanz sind
• die Einbeziehung von BNE in das pädagogische Konzept
• die Kompetenzorientierung der BNE-Bildungsangebote
• die Berücksichtigung von Nachhaltigkeitskriterien in der Organisation
• die BNE-spezifische Qualifizierung und Fortbildung der betreffenden 
 Mitarbeitenden

•  Anmeldung und Vertragsabschluss
•  Erstellung eines Selbstreports/einer Checkliste
•  Überprüfung des Selbstreports/der Checkliste der Einrichtung
•  Einrichtungsbesuch
•  Auditbericht und Ergebnis der Überprüfung
•  Vergabe des Zertifikats nach Gütesiegelverbund Weiterbildung 
  ergänzt um das BNE-Siegel „BNE-Zertifizierung NRW”
•  Gültigkeit des Zertifikats/Gütesiegels: 3 Jahre

Gütesiegelverbund Weiterbildung e.V.
Huckarder Straße 12
44147 Dortmund
Tel.: 0231 70064-05 
www.guetesiegelverbund.de 
E-Mail: bne@guetesiegelverbund.de

QUALITÄTSMANAGEMENT 
UND ZERTIFIZIERUNG

BNE
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BNE IM LEBENSBEGLEITENDEN LERNEN

QUALITÄTSMANAGEMENT UND 
ZERTIFIZIERUNG IN DER BILDUNG 
FÜR NACHHALTIGE ENTWICKLUNG

Die Bildung für nachhaltige Entwicklung (BNE) erhält weltweit und auch in Deutschland 
eine zunehmende Bedeutung und soll, wie der “Nationale Aktionsplan BNE“ vorsieht, 
künftig von der frühkindlichen Bildung bis zur Weiterbildung in allen Bildungsbereichen 
verankert werden. Dabei spielt die Qualitätsentwicklung eine besondere Rolle.
Der Gütesiegelverbund Weiterbildung bietet daher auch ein Zertifizierungsverfahren für 
Einrichtungen der Weiterbildung an, für die BNE ein relevantes Handlungsfeld in ihrer 
Bildungsarbeit und Organisation ist oder werden soll.

Das BNE-Bildungsverständnis orientiert sich an der Agenda 2030, die von den Vereinten 
Nationen verabschiedet wurde und die die Förderung einer nachhaltigen gesellschaftlichen 
Entwicklung zur zentralen Aufgabe erklärt hat. Die dort formulierten Ziele nachhaltiger 
Entwicklung – Sustainable Development Goals (SDGs) – sind auch für die BNE-bezogene 
Bildungsarbeit grundlegend und benennen wichtige Lern- und Handlungsfelder.
BNE zielt mit Bezug auf die globalen Herausforderungen darauf ab, die Risiken einer 
nicht-nachhaltigen Entwicklung und im Alltag wahrnehmbare Gefährdungen zu analysieren 
und verantwortbare und nachhaltige Zukunftsoptionen zu erschließen, die

• das Ökosystem als Lebensgrundlage schützen und erhalten
• ein nachhaltiges und verträgliches Wirtschaften ermöglichen
• sozial verträglich und intergenerationell sind 
•  globale Perspektiven berücksichtigen.

BNE fördert dabei vorausschauendes und systemisches Denken, die Reflexion von
Werthaltungen und Lebensweisen und stärkt Kompetenzen der Lernenden bei der 
Suche nach nachhaltigen Lösungen.

DAS BNE-BILDUNGSVERSTÄNDNIS
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