ZU DEN WESENTLICHEN MERKMALEN VON BNE GEHOREN

KEINE KEIN GESUNDHEIT UND HOCHWERTIGE GESCHLEGHTER- . der Bezug auf Ziele und Grundsétze von BNE
ARMUT HUNGER WOHLERGEHEN BILDUNG GLEICHHEIT . das programmatische Selbstverstandnis, das BNE einschlie8t
* oo © “‘ z . Themen und Handlungsfelder, die von BNE-Relevanz sind
. M*’i‘w !ﬂ l . die Einbeziehung von BNE in das padagogische Konzept
WARUM EIN BNE-ZERTIFIKAT/GUTESIEGEL? W s el S der SR e
. die Berticksichtigung von Nachhaltigkeitskriterien in der Organisation
?lldunqselnrlchtung.en, 'dle ein zusatzllch.es BNE—Zertlﬁkat er\./verben V\iollgn, kor\nen SAUBERES WASSER . INDUSTRIE, 10 WENIGER . die BNE-spezifische Qualifizierung und Fortbildung der betreffenden
ihr Zertifikat nach Gutesiegelverbund Weiterbildung durch ein BNE-Gltesiegel im UND SANITAR- ARBEITUND INNOVATIONUND UNGLEICHHEITEN Mitarbeitenden
Rahmen eines Zertifizierungsverfahrens erweitern. HLEr T2 wgﬁgﬂﬁ;m L LT A
Die BNE-Spezifikation mit der besonderen Ausrichtung auf BNE ist in das anerkannte 4=) DAS ZERITFIZIERUNGSVERFAHREN
Qualitatsmanagement-Modell nach Gltesiegelverbund Weiterbildung integriert. “ v . Anmeldung und Vertragsabschluss
. Erstellung eines Selbstreports/einer Checkliste
NACHHALTIGE/R MASSNAHMEN ZUM LEBENUNTER LEBEN . Uberpriifung des Selbstreports/der Checkliste der Einrichtun
ANFORDERUNGEN AN BILDUNGSEINRICHTUNGEN 12 e 13 woswmern 41 v {5 o . Uberprifung desSelstep 9
FUR EIN BNE-ZERTIFIKAT/GUTESIEGEL . Auditbericht und Ergebnis der Uberpriifung
Die Einfiihrung und Umsetzung des Qualitdatsmanagement-Modells nach Giitesiegel- m ’ VEeElee eles Al €1 evdn (R EEE e sume TS g

erganzt um das BNE-Siegel ,BNE-Zertifizierung NRW”
. Glltigkeit des Zertifikats/Gltesiegels: 3 Jahre

verbund Weiterbildung dient dazu, die Qualitat der Bildung/Weiterbildung zu sichern
und zu fordern. Es ist ein zentrales Instrument des professionellen Bildungshandelns.

o0 w,
16 FRIEDEN, 17 PARTNER- St
GERECHTIGKEIT SCHAFTEN v " ‘=
Das Qualitidtsmanagement bezieht sich auf die Umsetzung von allgemeinen UND STARKE ZURERREICHUNG .

Qualitatsstandards und die BNE-spezifischen Standards in den Qualitatsbereichen: "gmr.i?m % N Ac H H A LTI G E
—= ENTWICKLUNG

Weitere Informationen rund um BNE finden Sie auf unserer Homepage.

Giitesiegelverbund Weiterbildung e.V.
Huckarder Straf3e 12

© United Nations/globalgoals.org
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Qualitatsbereich 1 Bildung - das Bildungsangebot —

Qualitatsbereich 2 Personal und Professionalisierung 441_47 Dortmund “
Qualitatsbereich 3 Teilnehmende - Teilnehmendenschutz O renssasserte -\r\?\:\;v(\?zi]e'z;?:t?vserbun dde :
Quialitatsbereich 4 Organisation - Verantwortung und Entwicklung 9 9 ) 4

E-Mail: bne@guetesiegelverbund.de
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QUALITATSMANAGEMENT UND
ZERTIFIZIERUNG IN DER BILDUNG
FUR NACHHALTIGE ENTWICKLUNG

BNE IM LEBENSBEGLEITENDEN LERNEN

Die Bildung fiir nachhaltige Entwicklung (BNE) erhdlt weltweit und auch in Deutschland
eine zunehmende Bedeutung und soll, wie der “Nationale Aktionsplan BNE” vorsieht,
klinftig von der frithkindlichen Bildung bis zur Weiterbildung in allen Bildungsbereichen
verankert werden. Dabei spielt die Qualitatsentwicklung eine besondere Rolle.

Der Gutesiegelverbund Weiterbildung bietet daher auch ein Zertifizierungsverfahren fiir
Einrichtungen der Weiterbildung an, fiir die BNE ein relevantes Handlungsfeld in ihrer
Bildungsarbeit und Organisation ist oder werden soll.
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DAS BNE-BILDUNGSVERSTANDNIS

Das BNE-Bildungsverstandnis orientiert sich an der Agenda 2030, die von den Vereinten
Nationen verabschiedet wurde und die die Forderung einer nachhaltigen gesellschaftlichen
Entwicklung zur zentralen Aufgabe erklart hat. Die dort formulierten Ziele nachhaltiger
Entwicklung - Sustainable Development Goals (SDGs) - sind auch fiir die BNE-bezogene
Bildungsarbeit grundlegend und benennen wichtige Lern- und Handlungsfelder.

BNE zielt mit Bezug auf die globalen Herausforderungen darauf ab, die Risiken einer
nicht-nachhaltigen Entwicklung und im Alltag wahrnehmbare Gefdhrdungen zu analysieren
und verantwortbare und nachhaltige Zukunftsoptionen zu erschlie3en, die

. das Okosystem als Lebensgrundlage schiitzen und erhalten

. ein nachhaltiges und vertragliches Wirtschaften ermoglichen
. sozial vertraglich und intergenerationell sind

. globale Perspektiven berlicksichtigen.

BNE fordert dabei vorausschauendes und systemisches Denken, die Reflexion von
Werthaltungen und Lebensweisen und starkt Kompetenzen der Lernenden bei der
Suche nach nachhaltigen Lésungen.




